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2023 VIRKSOMHET BARNE- OG UNGDOMSRADET | VESTFOLD

VBUR startet sin virksomhet i 15.01.1979. Siden den gang har formdélet med VBUR vecert
& samle de frivillige barne- og ungdomsorganisasjonene i Vestfold for & sikre
rammebetingelser, og sgrge for felles arenaer for kompetanseutvikling og
erfaringsutveksling. Vdare medlemmer er organisasjoner med virksomhet for barn og
unge under 26 Ari Vestfold.



OM OSS

VBUR er en selvstendig paraplyorganisasjon som ikke har formell organisatorisk filknytning fil
nasjonalledd eller annen struktur. Strukturen fil VBUR medfaerer at VBUR som
paraplyorganisasjon faller utenfor de fleste nasjonale tilskuddsordninger og er dermed prisgitt
statte fra Vestfold og Telemark fylkeskommune (VTFK) for & sikre driften fram fil 31.12.2023.
VBUR er fremdeles tilknyttet rammeavtalene og tildelingene med tidligere Vestfold
fylkeskommune far sammensldingen, da denne avtalen har blitt forlenget for hvert ér, fram fil
ut 2024, etter 2024 mé& ny rammeavtale inngdes med nye Vestfold Fylkeskommune

Mye av driften av VBUR dreier seg om arbeid med sgknader fra medlemsorganisasjoner og
oppfelging av disse, og behandling og rapportering rundt dette. Styret i VBUR ser pd Igsninger
som kan forenkle dette arbeidet til fordel for organisasjonene som sagker midler. Dette m&
ogsd forholde seg til de krav som Vestfold fylke vil stille framover i forbindelse med
fylkeskommunale filskudd.

TILDELINGENE

Styret behandlet saknadene pd sin drlige samling i februar, slik ble det ogsé giennomfert i
2023. Arsmgtet har vedtatt et budsjett p& 1.530.000,- for 2023 som denne fordelingen er en
del av. Fordelingen er pdlydende kr. 950 500 for 2023. | tillegg fordeles kr 35 000.,- pr. &r totalt til
organisasjoner som sfiller med styrerepresentanter, dette belgpet er samlet og filfaller
organisasjonene etfter drsmatet og nye styrevalg 2024.

TILDELINGENE PR. ORGANISASJON

o VBUR favner ca. 8 000 organisasjionsmediemmer under 26 dr.
o VBUR har 25 aktive medlemsorganisasjoner.

o Vi fordelte i 2023 kr 950 000 til v&re medlemsorganisasjoner.



| Fordelingssum: Kr 958 500

pr. tiltak: 1 dag/kveld Kr 1500,00
pr. tiltak: 2-3 dag/kveld kr 3000,00
pr. tiltak: 4+ dag/kveld kr 4500,00
pr. prosjekt, max: Kr 30 000,00
pr. org, basisstatte: kr 20 000,00

AKTIVITET | VBUR

Aret 2023 har veert et & med normal drift etter pandemi og tilstand i 2022 og drene far, det er
med glede vi ser at ogs& organisasjonene far fornyet akfivitet i lzpet av dret.

VBUR har signert en samarbeidsavtale med Vestfold Fylkeskommune for perioden 2016 — 2020,
som ble forlenget til 2021 og videreforlenget i 2022-2023, rammeavtalen Igper ut 2024,
deretter mé& en ny rammeavtale komme pd plass i samarbeid mellom Vestfold
Fylkeskommune og VBUR. Styret i VBUR har jobbet med forberedelser til en slik fornyelse og
opprettholdt en dialog i mot den interim administasjon som ble etablert for nye Vestfold
Fylkeskommune i 2023, med mdl om & komme pd plass med ny avtale i 2024 / 2025.

SATSNINGER

Vart samarbeid med Vestfold fylkeskommune for firedrsperioden 2016-2020 har utgangspunkt
i VFKs Strategisk kulturplan (SKP), og vi har i 2016 filpasset egen handlingsplan fil
samarbeidsavtalen med VFK. Samarbeidsavtalen har blitt viderefert frem ftil 2022.
Samarbeidsavtalen omhandler fglgende fokusomrdder:

1.VBUR skal vcere en utviklingsakter.

2. Vi skal ha frivilighet som samfunnsverdi.

3. Vi skal jobbe med rekruttering; altsé nettverksbygging og inkludering.
4. Vi skal jobbe med & veere synlige og tilgjengelige.



Tiltak og ansvar:

1. VBUR som utviklingsaktar
VBUR skal vcere en kompetansebank, og bidra til stgtte og utvikling hos de

frivillige organisasjonene gjennom kurs og foredrag.
VBUR skal ha et aktivt styre, som legger til rette for kontakt, dialog og
utviklingsarbeid mellom medlemsorganisasjonene.

2, Frivillighet som samfunnsverdi
VBUR skal ha fokus pa frivillighet og tilharighet som avgjerende for helse.

VBUR skal formidle verdien av & voere engasjert i frivillighet, evt giennom en
holdningskampanje.

3. Rekruttering
VBUR skal bidra til at medlemsorganisasjonene er dpne og inkluderende, og

at de arbeider for & synliggjere aktiviteter for alle barn og unge i Vestfold,
blant annet giennom & utvikle og statte aktiviteter som ndr ut til alle-og som
ikke krever medlemskap.

4. Synlighet

VBUR skal vcere synlig for medlemmene, samarbeidspartnere og barn/unge
generelt, giennom ny WEB, sosiale medier og andre kanaler.

Styret i 2023-2024

Styret i Barne- og ungdomsradet valgt ved Arsmatet 2023

Styret i Barne- og ungdomsradet 2023 - 2024

Leder 2025 CISV Kari Anette Bremnes
Nestleder 2024 NSF Kurt Vidar Gundersen
Styremedlem 2024 AUF Jonah Steinbakk
Hovde
Styremedlem 2024 FRI Roy Andre Larsen
Styremedlem 2024 KM speidern Ole Kristian Nces
Styremedlem 2025 Polar Jorgen Johansen




Styremedlem 2025 Sgndags- Ove Berrefjord
skolen

varamedlem 2024 4H Katrine Hauane

Valgkomite 2024 Vestfold Lars Age Kamfjord
digitale
ungdom

Valgkomite 2024 DNT Ung Thomas Andersen

Valgkomite 2024 Sgndags- Irene Gundersen
skolen

STYREM@TER

Hvert &r har styret en samling med overnatting i februar. Under styresamlingen behandles
prosjekt- og aktivitetssgknader fra VBUR sine 25 paraply-organisasjoner. Ved & giennomfare
denne styresamlingen erfarer styret bedre oversikt og engasjement i det frivilige arbeidet, -
og et sveert godt styremilj@. Vi f&r bedre tid til & bli kient med hverandre og til & arbeide
grundig med sakene.

Styret har gijennom d&ret 2023-2024 hatt totalt 6 styremater pd ettermiddag/kveld, noen av
disse matene har blitt avholdt digitalt p& teams.

STYRESAKER

Det gis ikke personlig mgtegodtgjaerelse for deltakelse i styret. VBUR gir gkonomisk stgtte fil
organisasjoner som stiller med styrerepresentanter.

Oppmgtet til styremater/AU og samlinger er som falger for perioden 2023- 2024.

NSF KFUK- Polar AUF FRI
KFUM

S-skolen

Speider

16 17 6 9 2 4 15 2




Styrets arbeid i perioden har dreiet seg om saker relatert fil fylkeskommunale utviklingsmidler.
Styret har hatt fokus pd fylkessammensldingen og utfordringer forbundet med dette.

VBUR fglger samarbeidsavtalen med VFK for statteperioden 2016 — 2020. Det ble signert ny
samarbeidsavtale med fylket for 2023 som lgper ut 2024. Det er besluttet at den nye
fylkeskommunen igjen skal bli til 2 - Vestfold og Telemark, og det vil da bli en ny politisk
vurdering av hvordan fylket skal ivareta oss frivilige, men signalet fra politikerne er at de er
positive til & viderefare var organisering av frivilligheten i barne- og ungdomsrddet ogsd fra
2025

VBUR har bygd opp nadvendig gkonomisk buffer og det er god @skonomisk oversikt og styring
i organisasjonen. Trygg og forutsigbar gkonomisk styring er viktig for vére
medlemsorganisasjoner, dette gir gode signaler innad i organisasjonene og vil ogsé kunne
virke tryggende og inspirerende for hver enkelt medlemsorganisasjon.

VBUR er takknemlig for forutsigbarheten rammeavtalen gir oss og for det gode samarbeidet
med Vestfold og Telemark fylkeskommune, og ser fram til samarbeid med nye Vestfold
Fylkeskommune.

ADMINISTRASJONEN

VBUR hadde leieavtale for kontor pd Idrettens hus i Sandefjord fram til ut 30.10.2023. Etter
dette ble kontoravtalen pd Idrettens Hus sagt opp, etter dette har VBUR delt kontor pd&
Sjgparken Agnes i Stavern, der ny daglig leder Geir Bergersen leier.

SYNLIGHET

P& hjemmesiden www.vbur.no legges alt som behgves av informasjon og seknadspapirer.
Det er viktig at alle organisasjoner melder seg pd& nyhetsbrev pd nettsiden var, slik at alle fér
den informasjonen som er nadvendig. Falg ogs& med pd VBUR sin egen Facebook side. |
tillegg har vi etablert en intern Facebook gruppe for medlemsorganisasjionene i VBUR - dette
er for at vére medlemsorganisasjoner enklere skal ha muligheter til & kontakte hverandre om
de gnsker. Det legges ut relevant informasjon pd denne gruppen.

LEDELSE

Eli Birkeland har voert ansatt som daglig leder siden 01. desember 2020. Eli hadde en 50%
stilling for VBUR, fram til 01.08.2023, og styreleder Kari Anette Bremnes fungerte som interim
daglig leder i perioden 01.01.2023 til 13.04.2023 og fra 15.08.2023, dette var kun en 20 % stiling
og dermed er budsjetterte lannsmidler mindre og mer til fordeling. Ny daglig leder Geir
Bergersen ble ansatt 16.10.2023. Geir Bergersen har fungert i 40 % stilling fra 16.10.2023.

@konomi og aktiviteter er som vanlig godt fulgt opp i 2023. VAar regnskapsfarer Bjgrnar Lonne
har som alltid gjort en flott innsats for & ha kontroll og god oversikt over gkonomien. Bjgrnar
innehar en 10% stiling i VBUR.



VBUR har hatt kontakt med medlemsorganisasjoner etter oppsgkende kontakt enkeli-
organisasjoner, og ved utsendelse av informasjon via nettsider og Facebook.

MEDLEMMER 2023 ER:

Unge Hayre Vestfold og 9. Sendagsskolen Vestfold 15. Rgde Kors Ungdom
Telemark krets Vestfold
Vestfold og Telemark 10. Vestfold og Telemark 16. JUBA (Junior og
Sosialistisk Ungdom krets av Norges Barneorganisasjonen)
Vestfold krets av Norges KFUK/KFUM 17. FRI Vestfold og
KFUK-KFUM speidere 11. FRIBU Den Evangelisk- Telemark
Vestfold krets av Norges Lutherske Frikirke - BUA 18. CISV — Vestfold
Speiderforbund 12. Norsk Luthersk 19. Vestfold Digitale
Senterungdommen i Misjonssamband - Ungdom
Vestfold Region @st 20. Polar
4H Vestfold 13. NKSS Laget inferesseorganisasjon
Vestfold 14. Det Evangelisk- 21. Frelsesarmeen/FABU
Bygdeungdomslag Lutherske Kirkesamfunn 22. Vestfold Natur og
ACTA Vebu - barn og - ungdomsgruppa Ungdom
unge i Normisjon 23. AUF Vestfold
24. Humanistisk Ungdom
25. DNT Ung
@GKONOMI

Tilskudd fra Vestfold og Telemark fylkeskommune i 2023 var kr 1 535 183,-

Det ble delt ut kr. 983 000,- fil vére medlemsorganisasjoner. | tillegg ble det delf ut kr 35.530,- i
styrerhonorar til organisasjonene som er representert i styret. Vi registrerer at vi far f&
prosjektsgknader og jobber med hvordan fokuset pd prosjekter kan oppleves mer aktuelt &
sgke om.

AVSLUTNING

Vi oppfordrer kommende styre til & fortsette & synliggjere aktiviteter i organisasjonene og
betydningen av disse. Vi oppfordrer fil et aktivt styre, som bidrar fil deling, motivasjon og
inspirasjon ute i organisasjonene. Styret ser positivt pd& innspill og engasjement som har



kommet fra organisasjonene, og vi erfarer at VBUR er il stor nytte- og sveert viktige for
arbeidet i store og sm& medlemsorganisasjoner rundt om i fylket.

Styret i barne- og ungdomsrddet takker for samarbeidet med medlemsorganisasjonene,
andre paraplyorganisasjoner, Vestfold og Telemark Fylkeskommune, kommunene i Vestfold
og gvrige samarbeidspartnere i perioden som har veert.

For Vestfold Barne- og ungdomsrad 11.03.24:

Styrets leder

Kari Anette Bremnes



